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_ Meine Entscheidung:
b | .
| Marienhaus!

Als einer der grofRen christlichen Trager sozialer Einrichtungen in
Deutschland wissen wir, worauf es ankommt: auf Verlasslichkeit,
eine wertschatzende Atmosphdre und unseren gemeinsamen Erfolg.

Entscheiden Sie sich mit uns fir den ganzheitlichen Dienst am Menschen im Marienhaus Klinikum Mainz.

Kinasthetik Trainer (m/w/d)

ab sofort / Part-time / full-time

lhr Engagement ist uns wichtig, deshalb bieten wir Ihnen:

e Sie haben die Chance den Bereich Kinasthetik in unserem Klinikum nachhaltig und wirksam auszubauen und aktiv zu
gestalten

e ein offenes und unterstiitzendes Arbeitsklima

o familienfreundliche Arbeitszeiten von Montag bis Freitag

e ein unbefristetes Dienstverhaltnis

e Vergitung nach den Regelungen der Arbeitsvertraglichen Richtlinien der Caritas (AVR)

e attraktive Sozialleistungen der Marienhaus Unternehmensgruppe (u.a. zusatzliche betriebliche Altersversorgung,
arbeitgebergeférderte Absicherung der Berufsunféhigkeit, Deutschland-Jobticket, Jobrad, Kindertagesstatte sowie
Einkaufsrabatte bei Top-Markenanbietern auf Reisen, Mode, Technik, Mobilfunk u.v.m.)

Wir wiinschen uns:

e Sie sind examinierte Pflegefachkraft (m/w/d) mit einer Zusatzausbildung zum Kinasthetik Trainer (m/w/d) Stufe 2 oder Stufe 3

e die Férderung und Vermittlung von Bewegungskompetenzen begeistert Sie

e Sie bringen Einfiihlungsvermdgen im Umgang mit unterschiedlichen Menschen und deren individuellen Fahigkeiten mit

e Sie verfolgen die aktuellen Entwicklungen und Methoden in der Kinasthetik und die kontinuierliche Weiterbildung ist lhnen
wichtig

e ein wertschatzendes Miteinander ist fir Sie selbstverstandlich

lhre Aufgaben:

e Planung und Durchfiihrung von Kinasthetik-Schulungen fir Pflegekrafte
e Begleitung und Anleitung der Kollegen im Patientenkontakt (Training on the Job)



Beratung und Unterstiitzung bei der Anwendung kinasthetischer Prinzipien im Arbeitsalltag
Erstellung von Schulungsmaterialien und praxisnahen Konzepten

individuelle Beratung und Coaching der Mitarbeiter und Patienten

e Forderung ergonomischer Bewegungsmuster zur Entlastung im Arbeitsalltag

Fragen beantworten lhnen gerne Bettina Vor oder Heike Tannrath. Telefon 06131-575 2100 (Sekretariat Pflegemanagement).

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal!
Sollten Sie sich per Post oder E-Mail bewerben, werden lhre Daten standardmafig digitalisiert und weiterverarbeitet.

Jetzt bewerben

Marienhaus Klinikum Mainz
An der Goldgrube 11 « 55131 Mainz

Weitere Infos unter www.marienhaus-klinikum-mainz.de


https://marienhaus-klinikum-mainz.onlyfy.jobs/application/apply/jd7zatmx48rygdehg6yb81k8ri0my4p
https://www.marienhaus-klinikum-mainz.de/mkm

